AUTOCONOCIMIENTO

Estas en casa y tu amigo
te envia un mensaje
pidiéndote que salgas.
\o estas de humor para
hacerlo pero te sientes
en la obligacion de ir
porque unos dias antes
tu amigo te ayudo con
los deberes. ;Qué vas a
hacer?
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AUTOCONCIENCIA

Estas paseando
por el parque v de
repente ves a la
persona que te
gusta. Te dice
'hola", ;como te
sientes?

AUTOCONOCIMIENT

Estas defraudando en el
impuesto sobre la renta al
dar menos recibos de los
que deberias. Un dia hablas
con un hombre que trabaja
en lo mismo y te confia que
esta haciendo la misma
'ilegalidad". Por lo tanto,
cada vez que no das un
recibo a tus clientes crees
que "todos los vendedores
lo hacen. ;Como fte
sentirias si  alguien te
pidiera su recibg

obligado a da

no se lo diste?

AUTOCONCIENCIA

Te has cortado el pelo,
v al dia siguiente ves a
una amiga tuya que te
dice que ese corie de
pelo no fte favorece
mucho, ,COmMo te
sientes al
criticado?




AUTOMOTIVACION

Hoy es tu dia de
entrenamiento pero
no te apetece
entrenar. ;Qué
harias para reunir
fuerzas v hacer
ejercicio?
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AUTOMOTIVACION

Tu profesor reparte
los examenes que
hiciste la semana

pasada. Aunque
estudiaste mucho ves
que has suspendido.
,Qué haras ahora?
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NOMBRE DEL JUEGO: PARTNER SCRABBLE

ORGANIZACION: InnovED

PAIS: Grecia

Objetivo

El autoconocimiento nos informa de nuestras propias representaciones mentales
que contienen cualidades que asociamos exclusivamente a nosotros mismos, asi
como teorias sobre si estas cualidades son estables o dindmicas, en la medida en
que podemos evaluarnos a nosotros/as mismos/as.

El grupo objetivo de nuestro juego son adultos pertenecientes a entornos
desfavorecidos, con dificultades econémicas, personas desempleadas,
pertenecientes a minorias étnicas o nacionales, personas inmigrantes,
refugiados, adultos con discapacidades y toda persona que desee mejorar su
capacidad de trabajar con los demds.

Trabajar con los demds es un aspecto esencial para aumentar la IE porque te
ayuda a entender cémo juegan e interactiuan los demds; por lo tanto, puedes
responder y trabajar con otra persona teniendo este tipo de informacion.

A través de este juego, intentamos mejorar la IE, desarrollar la habilidad de
trabajar con los demds (animando a cada jugador a cooperar con su equipo) y
reforzar el autoconocimiento con la ayuda de las tarjetas elaboradas para el
juego, basado en el moédulo 1 sobre Autoconocimiento, Autoconciencia y
Automotivacion.

Establecimient
oy tema

Los jugadores deben dividirse en dos (2) equipos. Se puede jugar con un minimo
de dos (2) jugadores en cada equipo o un mdximo de tres (3) jugadores en cada
equipo. Ademds, el niimero de jugadores de cada equipo tiene que ser igual.

Para este juego, los utensilios necesarios son
e una (1) hoja de papel cuadriculada
e unldpizy
e las seis (6) cartas que se han confeccionado para el juego.

Clasificacion y
descripcion de
las cartas

Carta 1: El autoconocimiento es la capacidad de conocerse a uno/a mismo/a a
través de la introspeccion y las interacciones.

Situacion: Estds en casa y tu amigo te envia un mensaje pidiéndote que salgas.
No estds de humor para hacerlo pero te sientes en la obligacién de ir porque
unos dias antes tu amigo te ayudo con los deberes. ;Qué vas a hacer?

Carta 2: Autoconocimiento

Situacién: Estds defraudando en el impuesto sobre la renta al dar menos recibos
de los que deberias. Un dia hablas con un hombre que trabaja en lo mismo y te
confia que estd haciendo la misma "ilegalidad”. Por lo tanto, cada vez que no das
un recibo a tus clientes crees que "todos los vendedores lo hacen". ;Como te
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sentirias si alguien te pidiera su recibo, que estds obligado a darle, por qué no se
lo diste?

Carta 3: Autoconciencia es la capacidad de centrarse en uno mismo y en como
sus acciones, pensamientos o emociones se alinean o no con sus valores internos.

Situacién: Estds paseando por el parque y de repente ves a la persona que te
gusta. Te dice "hola", ;cémo te sientes?

Carta 4: Autoconciencia

Situacién: Te has cortado el pelo, y al dia siguiente ves a una amiga tuya que te

dice que ese corte de pelo no te favorece mucho, ;como te sientes al ser criticado?

Carta 5: Automotivacion impulsa a las personas a seguir adelante incluso ante
los contratiempos, a aprovechar las oportunidades y a mostrar compromiso con lo
que quieren conseguir.

Situacion: Hoy es tu dia de entrenamiento pero no te apetece entrenar. ;Qué
harias para reunir fuerzas y hacer ejercicio?
Carta 6: Automotivacion

Situacion: Tu profesor reparte los exdmenes que hiciste la semana pasada.
Aunque estudiaste mucho ves que has suspendido. ;Qué hards ahora?

Reglas del Los equipos tienen que repartirse equitativamente las tarjetas (una de cada

juego categoria por equipo). Después de leer el escenario de una carta, los miembros
del equipo tienen que expresar como gestionarian cada situacion (el objetivo es
comprender si han aprendido algo del médulo y escuchar las opiniones de los
demds). Después, deben cooperar para encontrar y escribir en la pizarra una
palabra-emocién relativa que surja de la situacién de la carta que estudiaron
(por ejemplo, para automotivacion se puede escribir "objetivo”, "plan”, etc. Estas
palabras surgen del médulo 1 ), lo mismo hard el otro equipo siempre que cruce
una letra de la palabra ya existente (como hacemos en el scrabble normal). Por
cada palabra que se forme, los equipos se llevan dos (2) puntos. Si uno de los
equipos no encuentra una palabra para escribir puede pasar, en esta situacion el
equipo competidor gana el doble de puntos, es decir, cuatro (4) puntos.

Combinaciones | NO.

Reglas NO.

especiales

(cooperativas y

competitivas)
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Resultados de Gana el equipo con la puntuacién mds alta.
aprendizaje
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